Haargelproduktion - Ein Gemeinschaftsprojekt mit der Infraserv Knapsack.

Haargel
Entwicklung — Produktion — Vermarktung

36 Schilerinnen und Schiiler der Stufe 11 stellen sich einer besonderen
Herausforderung: Sie wollen ein eigenes, konkurrenzfahiges Haargel entwickeln und
dabei Berufsfelder eines Produktionsbetriebs mit eigener Vermarktung simulieren.
Das dazu notwendige Know-How wird von unserem Kooperationspartner, der
Infraserv Knapsack, in Zusammenarbeit mit Lehrern unserer Schule zur Verfligung
gestellt.

Auf der Kick-Off-Veranstaltung am 10. Mai 2010 bei der Infraserv Knapsack stellten
Experten auf den Gebieten Marketing, Forschung und Entwicklung, Produktion,
Kommunikation und Finanzplanung die notwendigen Anforderungen an die
zukUnftigen Mitarbeiter vor.

Die Zuhérer sind neugierig und motiviert.*
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Das Ziel

Dietmar Wolf erldutert die Aufgaben der Finanzabteilung.*

Nur die gemeinsame Bearbeitung der anstehenden Aufgaben im Team flhrt zum
Erfolg und damit fir die ,Schiler-Firma zum Gewinn.

Die ,Murmelphase”: die Schiiler diskutieren (ber die dargestellten Arbeitsbereiche Welche
Berufsrichtung wird jeder einschlagen?*

Die Schuler haben sich anschlieBend flir die einzelnen Berufssparten entschieden
und werden nun die vorgegebenen Aufgaben selbstéandig bearbeiten.

Ziel des Projekts ist eine Vertriebsprasentation des hergestellten Haargels auf einem
Messestand am Tag der offenen TUr an unserer Schule im November.
Die weitere Dokumentation des Projekts wird von der Abteilung ,Kommunikation*

Ubernommen.

Fortsetzung folgt.....
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